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	TIPO DE CONVENIO
	 Marco
	EXPEDIENTE Nº

	 4868-17

	ORGANISMO CON EL QUE SE CONVENIA
	 Universidad extranjera
	NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONVENIANTE
	 Universidad de Lille - Ciencias Humanas y Sociales-

	LINEAS ESTRATÉGICAS DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
	 Apunta a establecer lazos de cooperación con otra institución de educación superior de Francia
	 
	 

	GRANDES AREAS EN LA QUE SE INSCRIBE LA ACIVIDAD 
	Ciencias Sociales/

Investigación/

Intercambio
	 
	 

	UNIDAD QUE PROPONE
	 IDAES
	UNIDADES CON INCUMBENCIAS EN EL/LAS AREAS
	 Secretaría RRII IDAES
Grupo de estudio de Danza y Performances IDAES

	SUBTIPO
	 Académico
	 
	 

	DESCRIPCIÓN
	 Cooperación en docencia y/o investigación
	 
	 

	OBJETIVO
	Establecer una cooperación que abarque todos los campos científicos comunes a ambas instituciones

	FECHA DE INICIO
	
	VIGENCIA
	5 años con posibilidad de renovarse luego de ser revisado por ambas partes.

	RECURSOS FINANCIEROS  INVOLUCRADOS
	 No requiere
	MONTO PRESUPUESTADO
	 No aplica

	
	
	CANON
	 No aplica

	IMPACTO ESPERADO
	 Que ambas instituciones se beneficien de acuerdos específicos que deriven de este convenio marco.
	 
	 

	ESTADO
	 Proyecto
	EJECUCIÓN
	 

	DESCRIBIR LOS BENEFICIOS PARA LA SOCIEDAD
	 Es un convenio que amplía las posibilidades de internacionalización del conocimiento, lo cual tiene un alto impacto en la sociedad.

	DESCRIBIR LOS BENEFICIOS PARA LA UNIVERSIDAD
	 Abre la posibilidad de establecer relaciones de cooperación científica, es un nuevo canal de internacionalización para nuestros estudiantes, docentes e investigadores-

	IDENTIFICAR POSIBLES ASPECTOS CONTROVERSIALES PARA LA SOCIEDAD
	 No se identifican
	IDENTIFICAR POSIBLES ASPECTOS CONTROVERSIALES PARA LA COMUNIDAD DE LA  UNSAM
	 No se identifican

	MECANISMOS PREVISTOS DE GESTIÓN: 
	 No aplica
	 
	 

	UNIDAD ADMINISTRATIVA
	 IDAES
	 
	 

	CIERRE DEL CONVENIO

	RENDICIÓN 
	
	INFORME FINAL
	

	FIRMA Y ACLARACION
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